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REVOGADO EXPRESSAMENTE PELO DECRETO N° 1.042/05

DECRETO N° 536/00

“Aprova o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Turismo - CONTUR”.

Arquiteto LUIZ CARLOS RACHID, Prefeito do Municipio de Bertioga,
usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Regime Interno do Conselho Municipal de
Turismo — CONTUR do Municipio de Bertioga.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Bertioga, 30 de agosto de 2000.

Arquiteto LUIZ CARLOS RACHID
Prefeito do Municipio

FERNANDO SENA RODRIGUES
Secretario de Administracao,
Finangas e Juridico

Registrado no Livro Competente e
Publicado no Quadro de Editais
da Secretaria de Administracao,
Finangas e Juridico.



Estado de Sao Paulo

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO -
CONTUR

Capitulo |
DA NATUREZA E FINALIDADE DO CONSELHO

Art. 1°. - O Conselho Municipal de Turismo — CONTUR - criado
junto a Secretaria de Educagao e Desenvolvimento Cultural pela Lei n.°. 383 de 28
de dezembro de 1999, é 6rgédo colegiado com fungdo consultiva e deliberativa,
atuando para o assessoramento da Municipalidade em questbes referentes ao
desenvolvimento turistico local e regional.

Capitulo IT
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO

Art. 2°. Ao Conselho Municipal de Turismo compete:

I. Gerir o Plano Diretor de Desenvolvimento Turistico do Municipio;

. Identificar prioridades e propor planos de agcdo que contemplem as diretrizes do
Plano Diretor de Desenvolvimento Turistico do Municipio;

lll. Estabelecer diretrizes para um trabalho coordenado entre os servigos publicos
municipais e aqueles prestados pela iniciativa privada, com o objetivo de prover
a infra-estrutura local adequado a implementacdo de acbes voltadas ao
desenvolvimento do turismo em todos os seus segmentos;

IV. Propor encaminhamento de leis de interesse turistico;

V.Manter intercAmbio com as entidades de turismo do Municipio ou fora dele,
sejam publicas ou privadas, visando um maior aproveitamento do potencial local
ou regional;

V1. Promover amplos debates sobre os temas de
interesse turistico para a cidade ou regiao, incentivando a participagcao de toda a
comunidade e fomentando a educacgao turistica e ambiental,

VIl. Receber, analisar, dar parecer, deliberar, aprovar e fiscalizar todos os
projetos, obras e eventos de carater turistico de longa duragéo ou temporarios;
VIIl. Propor planos de financiamentos e convénios com instituicbes financeiras,

publicas ou privadas;

IX. Emitir parecer relativo a financiamento de iniciativas, planos, programas e
projetos que visem o desenvolvimento da industria turistica;

X.Examinar, julgar, dar parecer e aprovar as contas que lhe forem apresentadas
referentes aos planos e programas de trabalho executados no ambito do
turismo;

XlI. Estabelecer formas de captacido de recursos financeiros, para realizacdo de
projetos de interesse turistico;

XII. Decidir sobre a destinagao, aplicagao e distribuicdo dos recursos financeiros;

Xlll. Elaborar e aprovar o seu regimento interno.

Capitulo lll
Da Constituicdo do Conselho e das Atribuigoes de Seus Membros

Secao |
Da Constituicao:



Art. 3° - O Contur é constituido por dezessete membros, nomeados
por Decreto do Executivo, tendo a seguinte estrutura:

Presidente

Vice — Presidente
Secretario Executivo
Diretor Financeiro
Conselho Fiscal

§ 1° - O Presidente do Contur sera eleito entre seus pares e fara a
indicacdo imediata do Vice — Presidente, do Secretario Executivo, do Diretor
Financeiro, e do Conselho Fiscal, submetendo tal indicagcado a aprovacao do Plenario;

§ 2° - O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros
titulares e 3 (trés) membros suplentes;

Secao ll
Das Atribuigdes:

Art. 4° - Compete ao Presidente do Contur

I. Representar o Conselho em todos os seus atos e delegar representagdo aos
membros quando necessario;

II. Convocar e presidir as reunides ordinarias e as extraordinarias do conselho;

lll. Coordenar as atividades do Conselho e propor normas para o bom andamento
dos trabalhos;

IV. Zelar pelo cumprimento do Regimento Interno;

V.Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho;

VI. Decidir sobre questdes de ordem ou submeté-las as consideragdes dos
membros do Conselho quando omisso o regimento;

VII. Organizar a Ordem do Dia e submeté-la a aprovacao do Plenario;

VIII. Adotar as providéncias para o acompanhamento, pelo Conselho, da execucgéo
das atividades previstas no Plano Diretor de Desenvolvimento de Turismo do
Municipio, ou similar;

IX. Tomar parte nas discussdes e exercer o direito de voto em caso de empate
nas votacées;

X.Apurar as votagdes e anunciar o resultado;

Xl. Constituir comissdes para estudos e trabalhos especiais relativos a
competéncia do Conselho nomeando os respectivos relatores;

Xll. Convidar pessoas de interesse do Conselho para participar das reuniées com
direito a voz e nao a voto, com o objetivo de colaborar com o Conselho;

XIlII. Dar posse aos membros do Conselho;

XIV.Divulgar as realizagdes e as decisdées do Conselho;

XIV.Assinar as correspondéncias expedidas pelo Conselho, vistar os livros e
demais documentos destinados aos servigos do Conselho e seu expediente;

XV. Propor as autoridades competentes as medidas que o Conselho julgar
necessarias ao cumprimento de suas finalidades;

XVI.Assinar os documentos contabeis bem como os cheques bancarios do
Contur, juntamente com o tesoureiro da Prefeitura.



Art. 5° - Compete ao Vice — Presidente do Contur:

I. Substituir o Presidente em seus impedimentos;

II. Suceder ao Presidente na hipétese de vacancia;

lll. Exercer outras atribuigées determinadas pelo Presidente;
IV. Participar das discussdes e das votacgdes.

Art. 6° - Compete ao Secretario Executivo:

I. Assessorar o Presidente na elaboragao das pautas das reunides e nas matérias
técnicas;

Il. Redigir as atas das reunidbes do Conselho e assina — las, juntamente com o
Presidente;

[ll. Distribuir, mediante determinacdo do Presidente, para o estudo e relato dos
membros do Conselho, os assuntos submetidos a delibera¢do desse 6rgao;

IV. Receber todo o expediente enderegcado ao Conselho, registra — lo e tomar
todas as providéncias necessarias ao seu regular andamento;

V.Responsabilizar — se pelos livros, atas e outros documentos do Conselho;

VI. Exercer outras atribuigdes determinadas pelo Presidente;

VII. Cumprir as determinagdes deste Regimento;

VIII. Participar das discussdes e das votacgdes;

IX. Encaminhar aos membros a pauta das reunides do Conselho.

Art. 7° - Compete ao Diretor Financeiro:

I. Acompanhar o controle financeiro do FETUR — Fundo Especial de Turismo
juntamente com o Presidente do Conselho, e o Tesoureiro da Prefeitura.

II. Assinar os documentos contabeis juntamente com o Presidente;

lll. Apresentar a Presidéncia, mensalmente o saldo de caixa e o balancete, e
anualmente o balango das contas do FETUR,;

IV. Participar das discussées e das votagdes;

V.Executar as decisdes tomadas pelo Conselho com relagdo aos recursos do
FETUR;

VI. Acompanhar o repasse de verbas, publicas ou privadas ao FETUR, solicitando
a Secretaria de Administracdo Financas e Juridico a documentagao pertinente
as transacodes financeiras realizadas;

VIl. Responsabilizar —se pela guarda da documentacéo relativa ao FETUR.

Art. 8° - Compete ao Conselho Fiscal:
I. A fiscalizagdo de toda a documentagao das verbas e recursos destinados e
aplicados no FETUR,;
II. Aprovar ou rejeitar os balancetes mensais e o relatério anual da movimentagao
do FETUR

Art. 9° - Compete aos membros do Conselho Municipal de Turismo:

I. Comparecer as reunides do Conselho e, em sua auséncia, providenciar a
presenca do seu suplente, mantendo-o informado dos assuntos pautados;



Il. Eleger, entre os seus pares, o Presidente do Conselho e aprovar ou rejeitar a
indicagao, do Vice — Presidente do Secretario Executivo, do Diretor Financeiro e
do Conselho Fiscal;

lll. Requerer a convocagdo de reunides, devidamente justificada, quando o
Presidente ou seu substituto legal nao o fizer;

IV. Executar as incumbéncias recebidas do Conselho;

V.Colaborar para o bom andamento dos trabalhos do Conselho;

VI. Estudar, relatar e emitir parecer, nos prazos estabelecidos, sobre matérias ou
propostas que lhe forem distribuidas;

VIl. Tomar parte nas discussdes, comissdes e votagdes, apresentar emendas ou
substitutivos as conclusdes de pareceres ou resolucdes;

VIIl.Requerer urgéncia para discussdo e votagao de assuntos ndo incluidos na
ordem do dia, bem como preferencia nas votacdes e discussdes de assuntos
de interesse emergente;

IX. Assinar atas, resolugdes e pareceres;

X.Cumprir as determinagdes deste Regimento.

CAPITULO IV
DAS SUBSTITUICOES E PERDAS DO MANDATO

Art. 10° - Os membros do Conselho estarao dispensados de
comparecer as reunides por ocasidao de férias ou de licengas que Ihes forem
regularmente concedidas pelos respectivos orgaos, reparticbes ou empresas onde
desenvolverem suas atividades.

Paragrafo unico - Os afastamentos decorrentes de licengca ou
férias deverao ser comunicados ao Conselho com antecedéncia de 15 (quinze) dias,
salvo motivo urgente ou de for¢ca maior, devidamente justificado.

Art. 11 - Os membros do Conselho, em suas auséncias, serao
substituidos pelos respectivos suplentes que, nestes casos, terdo direito a participar
das votagdes.

Art. 12 - Os membros do Conselho perderdo o mandato nas
seguintes circunstancias:

a) faltar injustificadamente a 3 (trés) reunides consecutivas ou  n&o, do Conselho;
b) por improbidade ou pratica de atos irregulares.

§ 1°- O Presidente do Conselho € a autoridade competente para
declarar a perda de mandato de qualquer membro, inclusive de comissodes, depois de
apurada a infragao ou falta grave, assegurando-lhe ampla defesa.

§ 2°- Em caso de vacéncia, o suplente completara o restante do
mandato.

§ 3°- Em caso de vacancia do Presidente e do Vice- Presidente, o
Secretario Executivo assumira interinamente e convocara novas eleicbes no prazo
maximo de trinta dias.
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CAPITULO V
DA ORGANIZACAO

Art. 13 - O Plenario do Conselho é soberano em suas decisoes,
obrigando seus membros a observar as suas deliberagdes, configuradas em reunioes
ordinarias ou extraordinarias.

Art 14 - O Conselho, por intermédio de seu Presidente, podera
instituir, por prazo determinado, comissdes para analise, elaboragcao de propostas,
pareceres e recomendacgdes que subsidiem as decisdes do Plenario.

I. As comissbes serao constituidas, no minimo, de trés membros, podendo delas
participar, a juizo do Plenario, pessoas estranhas ao Conselho, de reconhecida
capacidade técnica.

Il. As comissdes terdo os seus respectivos relatores designados pelo Presidente
do Conselho.

Art. 15 - As comissdes estabelecerdo o seu cronograma de
trabalho, cujo resultado, sera apreciado pelo Plenario do Conselho e funcionardo em
conformidade com regulamentos e atribuicdes estabelecidos pelo Presidente do
Conselho e com as disposi¢gdes deste Regimento.

Art.16 - As comissdes extinguir-se-d0 uma vez apreciadas as suas
propostas, pareceres ou recomendacdes pelo Plenario do Conselho.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art .17 - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos uma
vez por més, seguindo calendario previamente aprovado ou, extraordinariamente,
mediante convocagao de seu Presidente ou de um tergo de seus membros.

As convocacbes deverao ser efetuadas com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas, salvo motivo urgente devidamente justificado.

O Conselho deliberara por votagao, quando presente, no Plenario ,
a maioria dos seus membros.

Art. 18 - As deliberagdes do Conselho serdo tomadas pela maioria
de votos dos membros presentes a reuniao.

l. Presidente somente votara em caso de empate.
Il. A votacdo serd sempre nominal, salvo deliberagdo em contrario do Plenario,
por maioria de votos dos membros presentes a reuniao.

Art 19 - As matérias sujeitas a analise do Conselho deverao ser
encaminhadas por intermédio de algum de seus membros.



Art 20 - Os trabalhos do Plenario terdo a seguinte seqUéncia:

l. Verificagdo de presenga e de existéncia de quorum para instalagido do
Plenario;

. Leitura, aprovacgao e assinatura de ata da reunido anterior;

Il. Aprovacao da Ordem do Dia;

V. Apresentacao, discussdo e votagdo das matérias;
V. Comunicacgoes breves e franqueamento da palavra;
V1. Encerramento.

Art. 21 - A deliberacdo das matérias sujeitas a votacdo obedecera a
seguinte ordem:

l. Presidente dara a palavra ao relator ou membro proponente, que apresentara
seu parecer, escrito ou oral, sendo que, neste caso, o parecer sera reduzido a
termo;

Il. Terminada a exposicao, a matéria sera posta em discussao;

. Encerrada a discusséo, far-se-a a votagao.

§ 1° - O relator ou membro proponente podera solicitar, a qualquer
tempo, o encaminhamento do assunto em estudo a qualquer 6rgao da Administragao
Municipal cuja informagdo julgue necessaria a elucidacdo da matéria que lhe for
distribuida, bem como o comparecimento de quaisquer pessoas as reunibes ou
outras providéncias que julgar necessarias.

§ 2° - Na hipdtese de ser rejeitado o parecer de qualquer membro, o
Presidente designara novo relator ou membro proponente ou constituira comissao
para analise da matéria.

§ 3° - A leitura do parecer do relator podera ser dispensada a critério
da relatoria, se previamente, com a convocagédo da reunido, houver sido distribuida
copia a todos os membros.

Art 22 - A Ordem do Dia serd organizada com o0s assuntos
apresentados para discussido, acompanhados dos respectivos pareceres.

Paragrafo unico — No caso de urgéncia ou de relevancia, podera a
matéria, por voto da maioria de votos dos membros presentes a reunido, entrar
imediatamente em discussao, ainda que néo incluida na Ordem do Dia.

Art. 23° - Durante a discussao, os membros do Conselho poderao:

l. Apresentar emendas ou substitutivos as propostas apresentadas;
Il. Opinar sobre relatérios apresentados;
Il. Propor providéncias para instrugao do assunto em debate.

Art. 24 - O membro do Conselho que n&o se julgar suficientemente
esclarecido quanto a matéria em exame podera requerer diligéncias, pedir vista do
processo relativo ao assunto em estudo e mesmo adiamento da discussdo ou
votacao.
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Paragrafo unico — O prazo de vista sera de dez dias, podendo, por
maioria de votos dos membros presente a reunido, ser prorrogado ou reduzido, tendo
em vista a complexidade e urgéncia da matéria.

Art. 25 - Quando a discussdo da matéria, por qualquer motivo, nao
for encerrada, sua discussado sera adiada para a reunido seguinte, ficando vedado
qualquer outro adiamento.

Art. 26 ° - ApOs entrar na pauta de uma reunido, a matéria devera
ser, obrigatoriamente, votada no prazo de duas reunides.

Art. 27 - Ap6s o encerramento da discussdo, a matéria sera
submetida a deliberagdo do Plenario, juntamente com as emendas ou substitutivos
que foram apresentados ou com as propostas.

Paragrafo unico — O voto do relator ou de qualquer membro do
Conselho podera ser dado por escrito ou oralmente, devendo, nesta ultima hipétese,
ser reduzido a termo.

Art. 28 - As deliberagcdes do Conselho poderdao denominar-se
“parecer” ou ‘resolugcao”, conforme a matéria submetida a sua apreciacao.

§ 1° - O parecer e a resolugao serao redigidos e assinados pelos
relatores e pelo Presidente, deverado ser apresentados ao Secretario Executivo, até
dez dias ap0s a respectiva aprovagao pelo Plenario.

§ 2° - Em casos especiais poderdao o parecer e a resolugao ser
lavrados e assinados na prépria reuniao.

Art. 29 - As resolugdes e os pareceres serdo assinados pelo
Presidente e encaminhados a quem de direito.

Art. 30 - A cada reuniao sera lavrada uma ata com a exposicao
sucinta dos trabalhos, conclusdes e deliberagbes, a qual devera ser assinada pelo
Presidente e pelo Secretario Executivo e, posteriormente, arquivada, devendo conter
ainda:

a) dia, més, ano e a hora da abertura e encerramento da reuniao;

b) os nomes dos membros que houverem comparecido, bem como dos eventuais
convidados;

c) os nomes dos membros que houverem faltado.

Art. 31 - Lida no comego de cada reunido, a ata da reunido anterior
sera discutida, ratificada ou retificada, quando for o caso, assinada pelo Secretario
Executivo e submetida ao Conselho, declarando o Presidente, ao encerra-la e
subscrevé-la, a data da aprovacao.

Art. 32 - As atas serdo registradas em livro préprio, cuja
responsabilidade de guarda é do Secretario Executivo do Conselho
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Art. 33° - As reunides do Conselho serdo abertas a assisténcia
publica, desde que nao haja interferéncia nos trabalhos.

CAPIiTULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 - O Conselho, considerar-se-a constituido quando os seus
membros forem devidamente nomeados pelo Prefeito.

Art. 35 - A alteracdo deste Regimento podera ser proposta por
qualquer membro do Conselho.

Paragrafo unico — A alteracdo dependera de aprovagao da maioria
absoluta dos membros do Conselho, convocados expressamente com essa
finalidade.

Art. 36 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagao do
presente Regimento Interno seréo dirimidas pelo Plenario do Conselho Municipal de
Turismo.

Art. 37 - Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cées em contrario.

, de de 2000.

CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO



