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Dispde e. disciplina a aplicagiio do Piso
Salarial Profissional Nacional para os
profissionais do magistério publico da
educagio bésica, no 4mbito da Prefeitura
do Municipio de Bertioga, nos termos
que especiﬁca.

Art. 1° Em cumprimento ao disposto nos §§ 1° e 3°, do art. 2 °, da Lei
Federal n. 11.738, de 16 de julho de 2008, ficam reajustados os vencimentos base padrao dos
seguintes cargos discriminados, ocupados por profissionais do magistério publico da
educagfio bésica e lntegrantes da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga, visando equiparagfo ao piso nacional:

I — Professor de Primeira Infincia, vencimento base padrfio inicial, nivel
“A”, correspondente ao valor de R$ 2.308,99 (dois mil, trezentos e oito reais e noventa e nove
centavos); e

I1 — Professor de Educagdo Bisica I:

a) vencimento base padrgo inicial, nivel “A”, correspondente ao valor de R$
2.886,24 (dois mil, oitocentos ¢ oitenta e seis reais e vinte e quatro centavos); e

b) vencimento base padrdo, nivel “A - I”, correspondente ao valor de R$
2.886,24 (dois mil, oitocentos € oitenta e seis reais e vinte € quatro centavos).

Art. 2° Fica autorizado o pagamento de diferengas remuneratorias,
considerando o vencimento base padrao pratlcado para os profissionais ocupantes dos cargos,
graus e referéncias relacionadas nos incisos I e II, do art. 1°, desta Lei, desde a competéncia
de janeiro/2020 ¢ bem como o reajuste aplicado a partit de margo/2020 aos servidores

publicos municipais.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdio desta Lei correrfio a conta de
dota¢des orgamentérias préprias da Secretaria Municipal de Educag&o, conforme segue:

a) 01.19.02.12.361.0052.2.020.3.1.90.04.00;
b) 01.19.02.12.365.0052.2.020.3.1.90.04.00;
c) 01.19.03.12.365.0053.2.020.3.1.90.11.00;
d) 01.19.04.12.365.0054.2.020.3.1.90. 11 00
e) 01.19.05.12.361.0055.; .3.1.90.

f) 01.19.02.12.361. 0? 02%3 1.90C
g) 01.19.02.12.365. 3.1/
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MENSAGEM EXPLICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal de Bertioga:

_ Pela presente Exposigéio de Motivos encaminhamos a essa Egrégia Casa de
Leis o Projeto de Lei que “Dispde e disciplina a aplicagio do Piso Salarial Profissional
Nacional para os profissionais do magistério piiblico da educagio bdsica, no dmbito da
Prefeitura do Municipio de Bertioga, nos termos que especifica, pelos seguintes motivos:

No ano anterior foi devidamente aprovado por esta Egrégia Casa de Leis,
sem emendas, projeto de lei tratando sobre a aplicagdio do piso salarial profissional nacional
para os profissionais do magistério piblico da educagio basica, no fimbito da Prefeitura do
Municipio de Bertioga, resultando na sang#io ¢ promulgacio da Lei Municipal n. 1.415, de 30 de
julho de 2015, publicada na edig#io n. 954, do Boletim Oficial do Municipio.

Todavia, posteriormente & publicagfio, sobreveio nos autos do processo
administrativo n. 2810/2020, nota técnica da Procuradoria Geral do Municipio sugerindo a
anulagdo da lei supracitada, justamente por ter sido promulgada em 30 DE JULHO DE 2020,
ou seja, durante o prazo de vedagfo previsto no art. 21, inciso IV, alinea “a” da Lei
Complementar Federal n. 101/00, cuja nova redaggio foi dada pela Lei Complementar Federal
173/2020.

Desta forma, ndo nos restou alternativa sendio adotar as medidas necessérias
para anular a lei supracitada, nos termos da Sumula n. 743, pois nula de pleno direito, nos
termos do novo texto incluido na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Assim, através do projeto de lei protocolado nesta Casa de Leis, em 27 de
novembro de 2020, sob n. 883, enviamos o texto pretendendo anular a Lei Municipal n.
1.415, de 30 de julho de 2015.

Porém, diante do término da legislatura, salvo engano, tal projeto de lei ja
fora devidamente arquivado pelo Poder Legislativo, conforme determina o art. 152, do seu
Regimento Interno. '

Diante de tal quadro, para sanar tal questo, apresentamos este projeto de lei
visando adequar o piso salarial dos professores do magistério municipal ao piso salarial
profissional nacional, bem como anulando os efeitos da Lei Municipal n. 1.415, de 30 de
julho de 2020.

Vale ressaltar que de acordo com o Secretdrio Municipal de Educagdo ha
recursos financeiros para suportar as despesas no presente exercicio, tendo sido atendidos os
requisitos estabelecidos nos arts. 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

No mais, seguem anexas copias da estimativa de impacto or¢amentério-
financeiro e da declaragfio do ordenador de despesa.
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Diante.do exposto, solicitamos aos Nobres Vereadores 4 discussiq e yotag
do presente projéto de lei com a reconhecida competéncia qiie pautam/os atos degte Egré
Poder Legislativo.
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Atendimento aos Artigos 16,17 e 20 da Lei 101/00 Responsabilidade Fiscal Oﬁ .
Estimativa de Impacto Orcamentaric-Financeiro . /4
PROCESSO 2810/2020
ANO Referéncia-dos valores RECEITA C. LIQUIDA PESSOAL CIVIL % Custo/ano Pessoal Civil com novo custe %
*
Com base no Relatério )
2020 de Gestio Fiscal Jana | RS 429.547.297;83 | RS 202.048.543,16 { 47,04%] RS 723.974,89 | RS 202.772.518,05 [ 47,21%
Out/20
Com-base no Anexo de
2021 Metas Fiscais -2021 ¢ | RS. 450.084.996,00 | RS = 215.717.494,72 | 47,93%| RS 781.822,66 | RS 216:499.317,38 | 48,10%
1.DO 2021 .
Com base no Anexo de
2022 Metas Fiscais - 2021 ¢ | RS 499.499.423,00 | RS 235.298.387,43 | 47,11%] RS 843.557,33 | RS 236.141.944,76 | 47,28%
. LDO 2021 .
‘NOTAS EXPLICATIVAS

1-PARA RECEITA'CORRENTE LiQUIDA PROJETADA PARA O EXERCICIO DE 2021, FOI'CONSIDERADO O APURADO PELA LDO 2021 E ANEXO DE METAS FISCA!S 2021,
2-DA MESMA FORMA AS DESPESAS DE PESSOAL CIVIL;

3-PARA O CALCULO DE PESSOAL CIVILREFERENTE AO EXERCICIO-DE 2022, FOI UTILIZADO O PERCENTUAL DE 4,5 EM RELAGAO AO
(CRESCIMENTO VEGETATIVO DA FOLHA DA PAGAMENTO MAIS A PROJEGAO DE INFLAGAO DIVULGADA NO BOLETIM FOCUS EM 3,25%:

4-DAMESMA FORMA, PARA-PROJETAR O CUSTO/ANO REFERENTE AO EXERCICIO DE 2021, UTILIZAMOS O IPCA PROJETADO NO FOCUS 2021 €M 3,34% MAIS O-CRESCIMENTO
VEGETATIVO DA FOLHA DE PAGAMENTO DE 4,5%,

ARQ.:PIIMPACTO METAS FISCAIS SE 2020
ABA; PRINCIPAL

EM 04/01/2021

Gestao e Avaliagao Orgamentaria
Rua Luiz Pereira de-Campos, 901 - Centro - Bertioga
Telefone: 13 3319-8026
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A CUTUBRO 2020 / MES - OUTUBRO

RGF ANEXOI(LRF Art. 55, inciso |, alinea "a")

RS CENTAVOS
mspesa COM PESSOAL
A * i INSCRITAS
— T I - . - — 1 - - ~ - - - EMRESTOS A
Novi201s | Dezrzois- [ swirz020- | Fevragzo | Mocrz020 Porr2020 | Mair2o0z0 Jun 12020 3112020 Agoizozo | - 1. owrznee a;:u‘:s WA P a0
- N T N . . R A 12ug885)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL 1Y) 20.654.544,95 000184808 19.047.703.48 mnn 17.299,204.99 1103581102 17.765.550.49 Z0OTRS4A0E 1760372433 17.3060L78 TASIANSY 11.728.206,18 ZIRBLETTEAG 38555317
Peeroal Ativo amnn 17.58.230.62) 14.603.484,54 13.483.834,56 14,004305.19 W28 127064176 1535047237 1L735.501.58 1355115333 13.641.58358 13.352.401,48 18168082278 1657645
VenGmertos, Vantagens e Outras Detpesas Varitven 1928756 44 53N, mua:n_ad 112762178 11,682.210.89 1200655382 11.478.560,04 1291526045 14851946 129918797 M.365159,28 11700 469,45 158170.0884¢] 16.576.¢5
ouib-;a-. Patronans 42“21!.'0! x,|uoq;q 2.191.97,1¢ 218221278 2HBATTS 2123380 22304318 244 30852 2250.708,95 225156538 2maan 22481203 28564 518.90)] 8,00
Beneficios Previdencisrion . 33¢00.0 834 265,87 369.330,43) 0.0 a6 3.00023 1300023 000 0,00 0.00 ’ 0,00 0.00 164526492 050
Pessoz! nativo # Persionistas. 135871056 LII21.26 1.7973% 94 1.810.017,33 1.845.284.29 108331750 208,734,544 15310058 1”‘&! 195822077 13534%2,77 1.581.449,3) B227.604.63] opa
Apcraertadoras, Reserva ¢ Reformes 30162508 1.564.961,38) 161257187 1.8 040 63 1868 907.6< 187701437 1352 6387 13618 175182832 175161348 17509228 1.198ETI3 12,633 01,45, 00
Perades 23548348 167.185,68) 1«5;:5,05 17557125 175.977.29 711 7,108,584 0D 20899004 20561629 ARSTEES- A5 133452113 0c
Outron Beneficics Previdencidrios oo 0,00} .00 LL 0.g .00 .04 0, 0.00] 0,00 0,00 0,00 0.00 000
Outras despesas ds pessoat ou de et 14565411 ml‘l‘il 2.640.441.99 11162 2043414 8° 203995558 131935‘11 mun.n 1.907,13484 172321385, 1958089.22 LINESATT 093734754 nusIE
DESPESAS KAO COMPUTACASI§T® DO ART. 13 DA LRFIF) ITR0IRIM 274356154 2.967.403.5% 18153652 1476 303,18 173 20573833 23019 130273332 19067908 16150254 139574520 2ASZT0RAT 000
tndéntraches por Demiea bo's Incontivos & Deminsdo Vokuntiria 000 0,00 0,04 0.00 0.4 000 0,04 000 0,00 000 om0 0,00 0,00} 000
de Dot Suscini da p ertetior s0da s0. 000 0,00 o.0d 0,00} 0.4 000 0,4 000 220014 10322.18 0,00 1426538 4689541 000
Despeass de Exercicios Arteriores de perfodo Rreeror 20 ds spuracho 50685 13256441 362,47 534739 2002 000 0.04 000 000 1822656 9.004,17 000 22219.48 0.00
Instros @ Persionistas com Recursos Vincutados. IPS.25T 29 2.618999,13) 2.167 03539 151001793} 185410088 18517, 2,056,733 33 288305358 190062596 195022977 195345877 1,981,449 93 687286554, 0.00
DESPESA UQUIDA COM PESSCAL{Ie(141) 24534.701.01 1725228052 16.880.129, 53 15.416.408,80| 16.021,901, 1 1627348020 15.668.812,164 1799145128 14.620.991,06 1525192366 15430.661,63 147324%0,%9 201,692.329.39, 354553,17
) APURAGAOQ DO.CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL,” '/ ’ N B v e 2 BIYAEOR Y o ' T "% SOBREARCL: *
RECEITA CORRENT LIQU DA - RCL (IV) ' 429:547.297,83 -
(-) Transferéncias cbrigatérias da Unidio relativad s emendas individuais (V) (§ 13, arl. 166.daCF) 600.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (Vi) = (IV - V) 428.947 297,83
'DESPESATOTAL'COM:PESSOAL: = DTR (Vi) = (llia +.1ib) / RCL i NG NS R e e Ly T . 20204854316 . 4710
LIMITE MAXIMO (VilT)(incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) . . 231.631.540,83 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 * Vill¥parégrafo Unico do art. 22 da LRF) . C . . 220.049.963,79 51,30
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,80 * VIlI){inci$o Il do §1° do art. 59 daLRF) T 208.468.386,75 48,60
Fonte: SMARAPD Informaética Lida. Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA Emissao: 16/11/2020 11:54:35
Nota: Durante o exercicio, somente as despesas ||qu\,adas sao considerad das. No encef do exarcicio, as despesas ndo liquidadas institas em restos a pagar ndo processados s3 também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparenca as despesas
executadas estdo segregadas em 3) D aquelas em que Houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art, 63 da fef 4.320/64; b) Despesas empenhadas mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nao p
no enceramento do exercicio, por forga inciso I do art, 35da Let 4.320/64. :? g‘
¢ =
& A
£
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ENG. CAIO MATHEUS %' ROBERTO CASSIAND GUEDES Y N 5‘
PREFEITO DO MUNICIPIO ({f-\\ SECRETARIO DE ADM E FINANCAS N
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n° 233

Processo Administrativo n°. 2810/2020.

DECLARACAQ DO ORDENADOR DE DESPESA

Rubens Anténio Mandetta de Souza, Secretario Municipal de Educagso de

Bertioga/SP, no uso de minhas atribuicGes e atendendo as exigéncias do inciso Il do
artigo 16 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, DECLARO, para os
devidos fins, existir recursos financeiros suficientes para suportar as despesas em
decorréncia da aplicagéo do valor do piso salarial profissional nacional para os
profissionais do magistério publico da educagédo, e bem como, as incidéncias,

vantagens e descontos, sobre o vencimento padrado inicial, impactado pela lei no
ambito da Prefeitura Municipal de Bertioga e estando adequada a Lei Orgamentaria
Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e Plano Plurianual.

Bertioga, 07 de janeiro de 2.021.

Rubens Afnitonio Mahdetta de Sduza
Secretario Municipal de Educagédo
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Bertioga, 21 de janeiro de 2021.

OFICIO N. 15/202%. - SG
Processo Administrativo n. 2810/2020 Folhas __A_X___A
(Favor mencionar esta referéncia) Proc. OY

Excelentissimo Senhor;.

Com o0s nossos cordiais cumprimentos e reiterando- os protestos de estima e
cons1dera<;ao servimo-nos do- presente para encaminhar a esta Egrégia Casa de Leis, para
apreciagdo e votagdo dos Nobres Edis, o Projeto de Lei que “Dispde e disciplina a aplicagio
do Piso Salarial Profissional Nacional para os profissionais do magistério piiblico da
educagdo bdsica, no @mbito da Prefeitura do Municipio de Bertioga, nos termos que
especifica”.

Considérando a relevéncia que cerca o presente prdjeto de lei, requeremos
o Regime de Urgéncia Especial, nos termos. igo 153, incis a Resolugdo n. 68/2004,
Regimento Interno da Cdmara Municipal de Bertioka.

Atenciosamente,

5
Eng. Caio Matheus
Prefeito do Municlipio

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Protocolo ’}_%
pata), GV, QadA
Hora (/iﬁﬁél

Ao Excelentissimo Vereador Funclonario ‘/

ANTONIO CARLOS TICIANELLI Afaw‘r:}j,,ﬁ/ﬂmen..
Presidente da Camara Municipal de Bertioga G Ty sates ARGLELE ¥




