A P P Folha:
Estado de S30 Paulo Proc:
t; ll\ ’ g ‘ :{ ,
Protocolo;
Data Hora:
Oficio: _‘ /
Aprovadp na 2 S0, lizada
em 02b+« .13 dendo
no expréicisidarfedsidéncia
) ~ EBUARDS PEREIRA OE ABREU
Indicacdo n° 709 /2018 vice Presiden

IVAN DE CARVALHO, Vereador, no uso de suas atribuicdes
regimentais, vem, a presenca deste douto plenario,
apresentar o seguinte pedido de INDICACAO.

A propositura que se apresenta aos nobres edis e pela
INDICACAO ao Exmo. Prefeito de Bertioga de alteracdo dos
artigos 3° e 42 da Lei Complementar n® 93, de 19 de
dezembro de 2012, criando a Unidade Organizacional
denominada de AGENTES DA CIDADE.

Como ¢é de conhecimento dos nobres colegas e de toda
populacgao, O Exmo. Sr. Preteito Caio Arias Matheus,
atendendo decisdao judicial esta elaborando projeto de Lei
para promover a REFORMA DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA da
Prefeitura de Bertioga.

A nossa cidade é de veraneio e recebe nos finais de
semana, feriados prolongados e férias escolares,
principalmente no verdo, milhares de turistas, criando um
verdadeiro estado de emergéncia, exigindo o maximo da nossa
infraestrutura urbana e dos servigos prestados pela
municipalidade. Para atender esse aumento de demanda os
6rgdos de fiscalizacdo do nosso municipio ndo estdo
dimensionados e nem estruturados, principalmente para uma
atuacdo eficiente nos dias e horarios de pico, gquando mais
€ necessdria a presenca da fiscalizag¢do, na maioria das
vezes aos sabados, domingos e feriados, gquando nao em
hordrio noturno.
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Nesta oportunidade apresentamos nossa proposta para
alteracdo do artigo 3° da Lei Complementar n°® 93, criando

na Secretaria de Governo - SG a Unidade Organizacional
denominada AGENTES DA CIDADE, com objetivo de criar 50
(cinquenta) cargos de fiscais honorificos, exercendo

funcdo publica de cardter transitédrio, para atuagdo nas
dreas de Abastecimento, Ambiental, Posturas Municipais e
Transito.

Na ordem constitucional vigente sdo previstos dois
tipos de fungdo publica: as de carater permanente, Jque se
destinam as atribuic¢des de direcao, chefia e
assessoramento, e que, nos termos do d4rt. 37, Vv, da CF, so
podem ser exercidas por servidor titular de cargo efetivo;
e as de carater transitério, que sdo criadas para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
como acontece em nosso municipio, com base na prescricgdo
contida no art. 37, IX, da CF, determindo que “ a lei
estabelecerd os casos de contratagdo por tempo determinado
para atender a necessidade tempordria de excepcional
interesse publico”.

Na nossa legislacéao municipal ja existe lei
estabelecendo a contratagdo temporaria.

Lei 93 Art. 42. Poderdo ser contratados funcionarios
por tempo determinado, pelo Regime Celetista, por decisao
fundamentada do Prefeito, em situag¢des de relevante e
excepcional interesse publico nos termos do inciso IX, do
art. 37, da Constituigdo Federal, para:

I - assisténcia a situagbes de calamidade publica;
II - assisténcia a emergéncias de saude publica; III -

atender evento incerto e imprevisivel que implique na
possibilidade de descontinuidade de servigo puablico de
natureza essencial;

IV - reforgo nos servigos publicos de natureza
essencial durante o periodo de temporada de verédo. V -
exclusivamente suprir a falta de professor de carreira,
decorrente da exoneragao ou demissao, falecimento,




aposentadoria, afastamento ou licenga de concessao
obrigatéria.

Paragrafo dnico. A contratagdo de funcionario atendera
quanto a vencimento e jornada de trabalho o disposto nesta
lei e clausulas especificas do contrato celebrado com o
funcionario temporario,

Nossa proposta ¢é de alterar a redacdo do referido
artigo 42, a saber:

lei 93 Art. 42. Poderdo ser contratados agentes
honorificos, sem qualquer remuneracdo ou funcionarios por
tempo determinado, peio Regime Celetista, por decisao
fundamentada do Prefeito, em situagdes de relevante e
excepcional interesse pUblico nos termos do inciso IX, do
art. 37, da Constituigdo Federal, para:

IV - reforgo nos servigos publicos de fiscalizagdo e
de natureza essencial nos finais de semana, feriados
prolongados e durante o periodo de temporada de verédo.

Os AGENTES DA CIDADE s&o agentes honorificos, que

serdo nomeados pelo Exmo sr. Prefeito de Beriioga para
preencher os cargos publicos criados atendendo esta
indicacao, para prestarem transitoriamente servigos

publicos de carater relevante ao nosso municipio, a titulo
de munus publico (desencargo de um dever na condig¢do de
cidaddo), sem manter qualquer relacdo profissional ou
receber qualquer remunerag¢do do municipio, porém investidos
de todo o Poder de Policia para fiscalizar e atuar aqueles
que desrespeitarem as nossas leis municipais.

Os Agentes da Cidade de Bertioga sédo voluntarios e
investidos de Poder de Policia e serdo selecionados nos
termos do que estd previsto no DECRETO N. 2.867, DE 16 DE
NOVEMBRO DE 2017 que “Dispde sobre a criacgdo da Comissdo
para elaboracdo do Movimento Civico de Bertioga — MCB, para
selecionar e qualificar os Agentes da Cidade do Municipio
de Bertioga”.




Os Agentes da Cidade de Bertioga estaréo lotados na
Secretaria de Governo - SG e serdo designados pelo sr.

Prefeito para atuarem como auxiliares dos oOrgdos de
fiscalizacdo das Secretarias de Administragdo e Financas,
Obras e Habitacdo, Servicos Urbanos, do Meio Ambiente e da
Seguranca e Cidadania.

Esta INDICACAO serd muito benéfica para atender os
verdadeiros fins da Administracdo Publica e o0s interesses
da nossa populagdo, que poderdo colaborar e participar,
fiscalizando o patriménio municipal e o cumprimento das
leis municipais, gque visam garantir os direitos da nossa
sociedade, protegendo-a contra aqueles gue desrespeitam 4
vontade do nosso povo.

Observados os preceitos regimentais, este é o projeto
de Lei gue vail devidamente supsgrito.

IVAN RVALHO
Ver - PSD
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Atividade Legislativa Q

H

Art. 37

Titulo 11

Da Organizagdo do Estado

Capitulo VII
Da Administra¢ido Publica

Disposic¢des Gerais

—> Art. 37. A administragdo piblica direta ¢ indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

I- os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos
estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

Il - ainvestidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagédo prévia em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma
prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacgdo e
exoneracao,
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periodo;
IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagdo, aquele aprovado em concurso

publlco de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade sobre novos concursados para
assumir cargo ou emprego, na carreira:

V- as func;oes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo, e os
cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condi¢des € percentuais
minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribui¢Ses de direcdo, chefia e assessoramento;

VI - ¢ garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagdo sindical;

VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;

VIII - a lei reservara percentual dos cargos ¢ empregos pubhcos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissdo;

~I>  I¥_ gl cstabelecord os casos de contratagic por tom o datorminads nara

o
WAL ANV L 4 VO W OOUD VWb AL Qs (AR vulyv QCICrminaGo para a

temporaria de excepcional interesse publico;

hitp://www.senado leg.br/atividade/const/con1988/con1988_04.10.2017/art_37_.asp 1/9
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X - a remuneracio dos servidores pliblicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente poderao
ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo
geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;

Xi - aremuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes ¢ empregos pubiicos da
administracdo direta, autirquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos ¢ os
proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou nio, incluidas as
vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos
Ministros do Supreme Tribunal Federal, aplicande-se come limite, nos Municipios, o subsidic do Prefeite, ¢
nos Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do Governador no dmbito do Poder Executivo, o
subsidio dos Deputados Estaduais e Distritais no ambito do Poder Legislativo e o subsidio dos
Desembargadores do Tribunal de Justiga, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do
subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, no 4mbito do Poder Judiciario,
aplicavel este limite aos membros do Ministério Plblico, aos Procuradores ¢ aos Defensores Publicos;

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Poder Judiciario ndo poderdo ser superiores
aos pagos pelo Poder Executivo;

XIII - ¢ vedada a vinculagio ou equiparagio de quaisquer espécies remuneratorias para o efeito de
remunerag¢do de pessoal do servigo publico;

XIV - os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor piblico ndo serdo computados nem
acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores;

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sdo irredutiveis,
ressalvado o disposto nos incisos XI e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, IL, 153, 111, e 153, § 2°, [;

XVI - ¢é vedada a acumulag@o remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade
de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;
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¢) ade dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saiude, com profissdes
regulamentadas;

XVII - aproibigdo de acumular estende-se a empregos ¢ fungdes e abrange autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder publico;

XVIII - a administracio fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de competéncia
e jurisdigdio, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da lei;

XIX - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a institui¢do de empresa
publica, de sociedade de economia mista e de fundagdo, cabendo a lei complementar, neste iltimo caso,
definir as areas de sua atuacdo;

XX - depende de autorizagdo legislativa, em cada caso, a criagdo de subsidiarias das entidades
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XXI - ressalvados os casos especificados na legislagio, as obras, servigos, compras e alienagdes serdo
contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condigdes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da
proposta, nos termos da lei. o qual somente permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagoes.

hitp:/iwww.senado leg.br/atividade/const/con1988/con1988_04.10.2017/art_37_.asp 2/9
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—&>  XXII - as administragdes tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
- atividades essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores de carreiras especificas, terdo
recursos prioritarios para a realizagdo de suas atividades e atuarao de forma integrada, inclusive com o
compartilhamento de cadastros e de informagdes fiscais, na forma da lei ou convénio. J

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos orgdos plblicos devera ter
carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogio pessoal de autoridades ou servidores puiblicos.

§ 2° A ndo-observancia do disposto nos incisos I e III implicara a nulidade do ato ¢ a punigdo da
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§ 3" A lei disciplinara as formas de participagdo do usuario na administragdo publica direta e indireta,
regulando especialmente:

I- asreclamacdes relativas a prestacdo dos servigos publicos em geral, asseguradas a manutengdo de
servicos de atendimento ao usudrio e a avaliagdo periddica, externa e interna, da qualidade dos servigos;

II - o acesso dos usudrios a registros administrativos e a informagdes sobre atos de governo, observado
o disposto no art. 5°, X e XXXIII;
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fung¢do na administragdo publica.

§ 4° Os atos de improbidade administrativa impertardo a suspensae dos direites peliticos, a perda da
fungdo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma e gradagio previstas em
lei, sem prejuizo da agdo penal cabivel.

§ 5° A lei estabelecera os prazos de prescrigio para ilicitos praticados por qualquer agente, servidor ou
ndo, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas agdes de ressarcimento.

§ 6° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servigos publicos
responderio pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de
fegiesso conifa v respousavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7° A lei dispora sobre os requisitos e as restrigdes ao ocupante de cargo ou emprego da administragido
direta ¢ indireta que possibilite o acesso a informagdes privilegiadas.

§ 8° A autonomia gerencial, or¢gamentaria e financeira dos 6rgios e entidades da administracdo direta e
indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus administradores e o poder publico,
que tenha por objeto a fixa¢do de metas de desempenho para o 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

I - o prazo de duragio do contrato;
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dirigentes;

ITI - a remuneragdo do pessoal.

§ 9° O disposto no inciso XI aplica-se as empresas publicas ¢ as sociedades de economia mista € suas
subsidiarias, que receberem recursos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios para
pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral.

§ 10. E vedada a percepgdo simultinea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts.

42e 142 coma remunerag:ao de cargo emprego ou fungdo puablica, ressalvados os cargos acumulavels na
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exonera(;ao.

§ 11. Nio serdo computadas, para efeito dos limites remuneratérios de que trata o inciso XI do caput deste
artigo, as parcelas de carater indenizatério previstas em lei.
http:/iwww.senado leg.br/atividade/const/con1988/con1988 _04.10.2017/art_37_ _.asp 3/9
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§V 12. Para os fins do disposto no inciso XI do caput deste artigo, fica facultado aos Estados € ao Distrito

Federal fixar, em seu Ambito, mediante emenda as respectivas Constitui¢des e Lei Organica, como limite

{inico, o subsidio mensal dos Desembargadores do respectivo Tribunal de Justi¢a, limitado a noventa inteiros
; e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, ndo se
apliicando o disposto neste paragrafo aos subsidios dos Deputados Estaduais e Distritais € dos Vereadores.

EMC-018 de 05/02/1998

Dispositivo
Inc. XV

EMC-019 de 04/06/1998

Dispositivo

[
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-
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Inc. V

Histérico de Alteracdes do Artigo

Texto Anterior

XV - os vencimentos dos servidores
publicos, civis e militares, sdo
irredutiveis e a remuneracio observara
o que dispoem os arts. 37, XI, XII, 150,
II, 153,111, e 153, § 2°, 1;

Texto Anterior

Art. 37. A administragao publica
direta, indireta ou fundacional, de
qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e, também, ao
seguinte:

1 - 03 bdlsub, Clllpl CBUO < f’uuyuco
publicas sdo acessiveis aos brasileiros
que preencham os requisitos
estabelecidos em lei;

I
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pablico depende de aprovagio prévia
em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, ressalvadas as
nomeagdes para cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeacio ¢
exoneragao;

V - os cargos em comissdo € as fungdes
de confianga serdo exercidos,
preferencialmente, por servidores
ocupantes de cargo de carreira técnica
ou profissional, nos casos e condigdes
previstos em lei;

http://www.senado leg.br/atividade/const/con1988/con1988_04.10.2017/art_37_.asp

Alteragdo

XV - os vencimentos dos servidores
publicos; etvis-e-milttares;-sdo
irredutiveis-e-aremuneracio-observara
o-que-dispéenros-arts—3+, X=X
+56;-H353 < +53;a §remuneragio
2%observara £o que dispdem os arts.
37, X1 eXII, 150, 11, 153, 1T ¢ § 2°,1

Alteragdo

Art. 37. A administragdo publica
direta; indirets-ou-fundactonalde
guatquerdosPeoderes-da-Unifiordes
Estades-de-DistriteFederal-c
desindireta Munteipios-obedecera-aos
prineiptos-de legaltdade;qualquer
mpessealidade;dos
morahdade;Poderes pubhierdadeda
eUmao, tambéndos aeEstados,
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Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte:

l - 38 bdlEUb, Clllpl CsUD < f'uuyuco
publicas sdo acessiveis aos brasileiros
que preencham os requisitos
estabelecidos em lei, assim como aos
estrangeiros, na forma da lei;
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publico depende de aprovagdo prévia
em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, de acordo com a
natureza ¢ a complexidade do cargo ou
emprego. na forma prevista em lei.
ressalvadas as nomeagdes para cargo
em comissdo declarado em lei de livre
nomeacio e exoneracdo;

V - as fungdes de confianga, exercidas
exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, € os cargos
em comissio, a serem preenchidos por
servidores de carreira nos casos,
condig¢des e percentuaisas
minimosfunedes previstos em lei,
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Da Organizacio Administrativa da Prefeitura

Art. 3° A Secretaria de Governo - SG, constante do Anexo
1, conta com as seguintes unidades organizacionais:

I - Assessoria de Assuntos Juridicos - AAJ;

1I - Assessoria de Comissdes e Conselhos - ACC;

111 - Assessoria de Gestdo Publica - AGP;

1V - Assessoria Especial de Gabinete - AEG;

V - Assessoria de Politicas Institucionais - API;

VI - Assessoria de Relagdes Legislativas - ARL;

VII - Ouvidoria - OUV;

VIII - Controladoria - CTR;

IX - Departamento de Comunicagdo - DEC, dividido em:

a) Coordenagdo de Publicidade - COPU, subdividida em:
1 - Divisdo de Internet e Redes Sociais - DIIRS; e,

2 - Divisdo de Publicidade e Atendimento a Midia -
DIPAM.

b) Coordenagdo de Imprensa - COIM, subdividida em:
1 - Divisdo de Foto e Video - DIFVI; e,
2 - Divisdo de Publicagées Oficiais - DIPOF.

X - Departamento Executivo - DEX, composto de uma
Coordenagdo de Gabinete - COGA, subdividida em;

a) Divisdo de Cerimonial e Eventos Oficiais - DICEO; e,

b) Divisdo de Expediente - DIEXP.

XT - Departamento de Planejamento e Or¢amento - DPO,
composto de uma Coordenagdo de Gestdo e Avaliagdo Orcamentaria - CGAO.

XTI - Departamento de Tecnologia da Informagado - DTI,
dividido em:

a) Coordenagdo de Suporte ¢ Redes de Comunicacdo -
CORC, composta de uma Divisdo de Manuten¢do e Suporte - COMSU;

b) Coordena¢do de Planejamento e Andlise da
informagdo - COPA; e

¢) Coordenagdo de Captagdo e Gestdo de Convénios -
CCGC.

XIII - Departamento de Licitagées e Compras - DLC,
dividido em:

a) Coordenagdo de Licitagbes de Obras e Servigos de
Engenharia - CLOS; e,




b) Coordenacdo de Licitacoes Comuns - CLIC, composta
de uma de Divisdo de Controle de Contratos - DICOC.

XIV - Coordenacido de Moderniza¢cdo, Normas e
Procedimentos - CMNP." (NR)

Redacdo dada pela LC 126/2016(5)
Redagdo anterior(6)

Art. 4° A Secretaria de Administrag¢do - SA, constante do
Anexo I, conta com as seguintes unidades organizacionais:

I - Departamento de Administragdo - DAD, dividido em:
a) Coordenagdo de Almoxarifado e Patriménio - COAP;

b) Coordenagio de Encargos Administrativos - COEA,
subdividido em:

1 - Divisdo de Protocolo e Arquivo - DIPAR;

2 - Divisdo de Zeladoria e Portaria - DIZPO;

3 - Divisdo de Atendimento ao Contribuinte - DIACO; e,

4 - Divisdo de Controle de Frotas - DICOF.

II - Departamento de Recursos Humanos - DRH, dividido
em:

a) Coordenagdo de Folha de Pagamento - COFP; e,

b) Coordenacdo de Saude Ocupacional e Seguranga do
Trabalho - COSO.

IIT - Departamento de Financas - DFI, dividido em:

a) Coordenagdo de Contabilidade - COOC;

b) Coordenacdo de Tesouraria - COTE;

¢) Coordenacdo de Fiscalizacdo Tributdria - COFT; e,
d) Coordenagdo de Receita - CORE.

1V - Departamento de Abastecimento - DAB, dividido em:
a) Coordenagdo de Administra¢do e Produgdo - CAPR; ¢,
b) Coordenacdo de Fiscalizacio de Ambulantes - COFA;

V - Divisdo da Divida Ativa - DIDAT;
VI - Divisdo de Expediente - DIVEX (NR)

Redagdo dada pela LC 126/2016(7)
Redagio anterior(8)
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N° 9.608, DE 18 DE FEVEREIRO DE 1998

Dispde sobre o servico voluntirio ¢ da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Considera-se servigo voluntario, para fins desta Lei, a atividade nio remunerada,
prestada por pessoa fisica a entidade publica de qualquer natureza, ou a institui¢do privada de fins ndo
lucrativos, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de
assisténcia social, inclusive mutualidade.

Paragrafo winico. O servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigagéo de
natureza trabalhista previdencidria ou afim.

Art. 2° O servigo voluntario sera exercido mediante a celebragdo de termo de adesao entre
a entidade, publica ou privada, e o prestador do servigo voluntério, dele devendo constar o objeto e as
condigbes de seu exercicio.

Art. 3° O prestador do servigo voluntario poderad ser ressarcido pelas despesas que
comprovadamente realizar no desempenho das atividades voluntarias.

Paragrafo unico. As despesas a serem ressarcidas deverdo estar expressamente autorizadas
pela entidade a que for prestado o servigo voluntario.

Art. 3°-A (Revogado pela Lei n° 11.692, de 10/6/2008, a partir de 1/1/2008)

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Brasilia, 18 de fevereiro de 1998; 177° da Independéncia e 110° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Paulo Paiva




REGULAMENTADA PELOs DECRETOS N° 421/99 E N° 627/01.

Lei n° 308/98

"Dispbe sobre o servico voluntario no
Municipio de Bertioga e da outras
providéncias”

Art. 1°. Para efeitos de servigo voluntario no Municipio de Bertioga
ficam adotadas todas as disposicdes da Lei Federal n.° 9608, de 18 de fevereiro de
1998.

Art. 2°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. revogam-se as disposigcdes em contrario.

Bertioga, 25 de setembro de 1998.

Miguel Seiad Bichir Neto
Presidente
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DECRETO N.2.501, DE 08 DE ABRIL DE 2016

Regulamenta a Lel Municipal n. 308, de 25 de setembro de 1998,
que dispde sobre o servigo voluntario de Bertioga.

O Arquiteto e Urbanista José Mauro Dedemo Orlandini, Prefeito
do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que the sdo conferidas
por Lei,

DECRETA:

Art. 1° Considera-se servigo voluntano, para os fins deste Decreto,
a atividade ndo renumerada, prestada por pessoa fisica a gualquer
Secretaria do Municipio de Bertioga gue atue na area de salde, educacgéo,
esporte, lazer, cultura, recreagdo ou meio ambiente, bem como de
assisténcia, promogio e defesa social.

Art. 2° O servigo voluntario ndo gera vincuto funcional o u empregaticioc
com a Administragdo Piblica Municipal, nem qualquer obrigagao de

natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

Art. 3° Ficavedado:

| - o exercicio do trabaltho voluntario que substitua o de qualquer
categoria profissional, servidor ou empregado pdblice vinculado ao
Municipio de Bertioga,

il - o repasse ou concessao de quaisquer valores ou beneficios aos
prestadores de servigo voluntario, ainda gue a titulo de ressarcimento de
eventuais despesas.

Art.4° Considerando a vedago prevista no artigo 4°, inciso |, deste
Decreto, os drgdos municipais da Administracdo Direta, previamente a
admissdo de prestadores de servigos voluntarios, deverdo consultar a
Secretaria Municipal de Governo - SG quanto a correspondéncia ou nig
dos servigos a serem prestados pelos voluntarios, por area de atuacéo,
com qualquer atrbuigdo propria de categoria profissional, servidor ou
empregado pablico municipal.

Paragrafo dnico. Para os fins do disposto no caput deste artigo, a
consulta § Secretaria Municipal de Govemo devera ser instruida com a

descrigdo pormenorizada das atividades a serem desenvolvidas pelos
prestadores de servigos voluntdrios.

Art.5°Aprestagéo de servigo voluntario sera precedida da celebragéo
de termo de adesdo entre a Secretaria do Municipio de Bertioga e o
prestador do servigo voluntdrio.

§ 1° Otermo de adesdo so podera ser formalizado apds averificagéo
da idoneidade do candidato a prestagdo de servigo voluntario e da
regularidade da sua documentagédo civil, bem assim da apresentacéo de |
atestado médico de saude fisica e mental. ;

§ 2°Dotermo de adesdo a que se refere o caput deste artigo deveréo |
constar, no minimo: 5




| - 0 nome e a gualificacdo completa do prestador de semigos
voluntdrios;

Il - o local, o prazo, a pericdicidade semanal e a duragdo diaria da
prestacfio do servigo, '

Il - a definicéo e a natureza das atividades a serem desenvolvidas;

V- nsdireitos, devergs e proibicdes inerentes ao regime de pre stagéo
de sewvigos voluntérios;

V - a ressalva de que o prestador de servigos voluntarios é
responsavel por eventuais prejuizos que por sua culpa ou dolo vier 3
causar & Administragdo Puablica Municipal e a terceiros, respondendo civil
e penalmente pelo e xercicio irregular de suas fungdes, inclusive quando
o dano decorrer da interrupgdo, sem a prévia e expressa comunicagéo
de que trata 0 § 3° deste artigo, da prestacio dos servigos a que
voluntariamente tenha se comprometido;

VI - as dermais condigfes, direitos, deveres e vedagfes previstos
neste Decreto.

§ 3° A periodicidade semanal e a duracédo diaria da prestagfo do
servico voluntério pod er§ o ser fivremente ajustadas entre o 6rgédo municipal
e o voluntario, de acordo com as conveniéncias de ambas as partes.

Art. 6°Aprestagéo de servigos voluntarios terd prazo de duragdo de
até 01 (um) ano, prorrogavel por iguais e sucessives periodos, a critério
do érgdo municipal ao qual se vincule o sevigo, mediante termo aditivo.

Paréagrafo Gnico. O termo de adesdio poderd ser unilateraimente
rescindido pelas partes, a qualquer tempo, mediante prévia e expressa
comunicagfo.

Art. 7° Sio direitos do prestader de servigos v oluntarios

| - escolher uma atividade para a qual tenha afinid ade;

II- receber capacitagdo e/ou orientacle s para exercer ad equadamente
suasfungbes,

i1 - encaminhar sugesties efou reclamagdes ao responsavel pelo
corpo de voluntérios do 6rgdo, visando o aperfeigopamento da prestagéo
dos servigos,

IV - ter & sua disposigdo local adequado e seguro para a guarda de
sous objetos de uso pessoal

Art. 8° S0 deveres do prestador de servigos voluntdrios, dentre
putros, sob pena de desligamento:

| - manter comportamento compativel com sua atuagao;

Il - ser assiduo no desempenho de suas atvidades,

Il - identificar-se mediante o uso do cracha gue lhe for entregue,
nas dependéncias do drgdo no qual exerce suas atividades ou fora dele
gquando a seu servigo,

IV- tratar com urbanidade os servidores plblicos municipais do 6rgéo
no qual exerce suas atividades, bem assim og demais prestadore s de
servicos voluntarios e o pdblico em geral,

V- exercer suas atnbutgSes, contorme previsio no termo de adesao,
sempre snh a arientacdn # cnnrdenagin dn respansav pl designadn pela
direcdo do drgdo ao qual se encontra vinculado;

Vi - ustihicar as auséncias nos dias em gue estiver escalado paraa
prastanin de servign volintarin;

Vil - reparar danos que por sua culpa ou dolo vier a causar &
Administragdo Publica Municipal ou a terceiros na execugao dos servigos
volintaring;

VIl - respeitar @ cumprir as normas legais e regulamentares, bem
como observar outras vedagdes que vierem a ser impostas pelo 6rgao no
gual se encontrar prestande servigosy aluntaries.




Ant. 9° E vedado ao prestador de servigos voluntarios:

| - exercer fungBes privativas de categoria profissional, servidor
municipal ou empregado publico vinculado ao Municipio de Bertioga;

I} - identificar-se invocando sua condigdo de voluntario quando
ndo estiver no pleno exsrcicio das atividades voluntarias na Secrefatia
Municipal a que se vincule,

Hi- recaber, a qualguer titulo, remuneragédo ou ressarcimento pelos
servigos prestados voluntariamente.

Art. 18. Sera desligado do exercicio de suas fungdes o prestador
de servigos voluntarios que descumprir qualquer das normas previstas
neste Decreto.

Paragrafo Gnico. Fica vedada a readmissdo de prestador de servigos
voluntarios d esligado na forma deste artigo.

Art. 11. Mediante ato prdprio, incumbira as Secretarias Municipais,
no dmbito de suasrespectivas competéncias, quando vinculadas dsareas
de atuacdo relacionadas no artigo 1° deste Decreto:

|- dispor sobre a organizacdo e o gerenciamento dos prestadores de
servicos voluntarios sob suas respectivas responsabilidade s,

Hl - estabelecer as atividades que poderdo ser exercidas
voluntariamente, sem gue ocorra a substituicdo de trabalho proprio de
qualquer categoria profissional, servidor ou empregado piblico winculado
ao Municipio de Bertioga, ohservado o disposto no artigs 5° deste Decreto,

Il - fixar, guando for o caso, outros requisito s a serem satisfeitos pelos
prestadores de servigo voluntario emrazdo de eventuais especificid ades
de cada 6rgdo;

IV - aprovar modelo interno de "termo de adesdo a prestagdo de
servigo voluntario” co m contelido que contemple o disposto neste Decreto
e atenda a suas necessidades especificas.

Paragrafo unico. Cabera ainda aos orgaos referidos no caput
deste artigo manter banco de dados atualizado de seus prestadores de
servigos voluntarios, contendo, no minimo, nome, qualificagdo, enderego
residencial, data de admissdo, atividades desenvolvidas, bem como a
data e 0 motivo da saida do quadro de voluntarics.

Art. 12 Ao término da prestagdo dos sarvigos voluntarios, desde
que nao infenor a periodo de 01 (um) més, devera o 6rgdo municipal, a
pedido do interessado, emitir declaragdo de sua participagdo no servico
voluntério instituido por este Decreto.

Art. 13. Cada Secretaria Municipal que mantenha prestadores de
servigos voluntirios devers designar, para coordené-lo, agente piblice de
seu guadro de pessoal, ao qualcompetira zelar pelo fiel cumprmento das
normas constantes deste Decreto, sob pena deresponsabilidade funcional.

Art. 14. As Secretarias Municipais terdo o prazo de 180 (cento e
oitenta) dias para adequar seus servigos de voluntariado as normas
constantes deste Decreta.

Art. 15. As despesas com a execugido deste Decreto correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias, sup lementadas se necessario.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 17. Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial os

Decretos Municipais n. 421, de 25 de janeiro de 1999 e n 627 de 29 de
agosto de 2001.

Benioga, U8 de abril de 2016. (PA n. 2316416}

Arq. e Urh. José Mauro Dedemae Orlandini
Prefeito d o Municipio




