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INDICA£AO N° I 2015

Assunto: CONCESSAO DE INCEfMTIVOS A EMPRESAS

NAO-POLUENTES

Bertioga, 1° DE SETEMBRO DE 2015

Protocolo:
IsasIt

Hora: 0

Oficio:

Aprovado na ^ _ SO, realizada

em t *?i adondo

Excelentissimo Sr. Presidente,

Nobres Vereadores:

Antonio Rodrigues Filho, no uso de suas atribuigoes regimentals, vem

perante Vossa Excelencia, ouvido o Douto Plenario, fazer a seguinte Indicagao:

A falta de vagas no mercado de trabalho e uma grande preocupacao de quern

vive hoje em Bertioga. Nossa cidade carece de empregos para mao de obra
qualificada e de nivel superior, o que tern forcado nossos profissionais a

migrarem para outras cidades no intuito de garantir melhores colocag5es em

suas areas de atuacao.

Todos os anos, centenas de jovens bertioguenses se graduam nas faculdades

da cidade e da regiao, inclusive com auxilio da Municipalidade que ajuda a

subsidiar o transporte desses estudantes. Porem, com o diploma em maos,

eles se veem obrigados a procurar emprego em outras cidades, pois Bertioga
carece de empresas que possam absorver estes profissionais e valoriza-los.

Por conta deste cenario e que este vereador tern sido urn incansavel
incentivador da instalacao de empresas de grande porte, ecologicamente

sustentaveis, em nossa cidade e tern, por varias vezes, sugerido ao Poder
Executivo que oferega incentivos a empresas nao-poluentes que queiram se

instalar em nossa cidade.

Temos em Bertioga a Lei 317/98, Lei de Uso e Ocupagao do Solo que dispoe

em seu artigo 47, inciso IV, sobre as Zonas de Suporte Urbano - ZSU,
determinando areas para a instalagao de industrias nao-poluentes. Alem disso,

a Lei Organica do Municipio determina em seu Capitulo II, Inciso XXXV que ao

Municipio compete incentiva e facilitar a instalacao dessas empresas,

concedendo-lhes, se necessario, isengao temporaria de impostos.

Bertioga precisa oferecer a seus jovens condigoes para que aqui permanegam

e a vinda de empresas voltadas ao ramo da tecnologia, biotecnologia, nautica,

e outras areas que nao agridam o meio ambiente e que atendam aos requisitos

legais, com certeza ofereceriam a possibilidade de emprego para esses jovens,
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fazendo com que eles nao se vissem obrigados a deixar a cidade em busca de

crescimento profissional.

Segue anexa a esta indicagao, minuta de projeto de lei e que pode ser utilizada

como sugestao para a elaboracao de um Piano de Incentivo Empresarial para o

municipio, cuja finalidade e proporcionar geragao de emprego e renda e

melhor condigao economica para nossa populagao, alem de auferir divisas para

a cidade.

Consulto o Douto Plenario, no tocante a permissao de envio de oficio ao
Executivo Municipal, a CDL e a Associagao Comercial dando conta aos mesmos

do teor desta justa solicitacao.

Observados os preceitos regimentais, esta e a Indicagao que vai devidamente

subscrita.
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MINUTA DE PROJETO DE LEI N° /15

'Concede incentivos e benefi'cios a invest!mentos no Municipio de Bertioga

na forma que especifica e da outras providencias"

Autor: Vereador Antonio Rodrigues Filho

Art. 1°: A fim de promover o desenvolvimento industrial e de oferta de empregos

em Bertioga, flea o Executivo Municipal autorizado a conceder benefi'cios e incentivos

a empresas interessadas em investir no Municipio, dede que nao-poluentes e que

nao venham a provocar a degradacao nem ameacar o meio ambiente.

Art. 2° - Serao concedidos os seguintes incentivos a empresas que atendam ao

disposto nesta Lei:

I - Isencao total do Imposto Sobre Servicos - ISS, pelo prazo maximo de 5 (cinco)

anos, contados a partir da emissao do alvara de funcionamento.

II - Isencao total do Imposto Predial, Territorial e Urbano - IPTU, pelo prazo

maximo de 5 (cinco) anos, a partir da emissao de alvara de funcionamento.

Art. 3° - 0 Poder Executivo devera viabilizar o sistema viario de acesso ao

empreendimento, dentro do pen'metro urbano, desde que o mesmo componha a

malha viaria do municipio.

Art. 4° - A empresa interessada devera formalizar convenio com a Prefeitura do

Municipio de Bertioga para fazer jus aos beneficios previstos nesta Lei, sendo sua

obrigacao:

I - Firmar convenio com o Posto de Apoio ao Trabalhador - PAT Bertioga para

contratagao de mao-de-obra local;

II - Caso nao exista mao-de-obra especifica no PAT Bertioga, a empresa podera,

mediante autorizagao do mesmo, recrutar profissionais fora do municipio,

Art. 5° - A empresa proponente fara declaracoes comprometendo-se a recolher no

Municipio de Bertioga todos os tributos Estaduais e Federais a que estiver obrigada.
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Art. 6° - 0 Poder Executivo baixara em ate 90 (noventa) dias, o competente Decreto

para regulamentacao desta Lei.

Art. 7° - As despesas decorrentes da execucao da presente Lei onerarao as

dotacoes proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 9° - Revogam-se as disposicoes em contrario


