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EXECUTIVO MUNICIPAL

Assunto: PLANO DE SAUDE PARA SERVIDORES PUBL]‘COS DO
Ref:

Bertioga, 24 de margo de 2009.

Excelentissimo Sr. Presidente,
Nobres Vereadores:

Ney Vaz Pinto Lyra, no uso de suas atribuicbes regimentais, vem perante
Vossa Exceléncia e do Douto Plenario, fazer a seguinte Indicagao:

Hoje em dia, ter um bom Plano de Saude € fundamental. Depender da saude
publica €, no minimo, ter dor de cabega na hora em que vocé mais precisa de
tranquilidade e seguranca. Os hospitais publicos, por melhores que sejam,
ainda estdo longe de oferecer o atendimento e os servigcos adequados, sem
falar nos longos periodos de espera para consultas de especialidades.
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O direito a um plano de saude que atenda a essas necessidades tem sido, ao
longo dos anos, uma constante na pauta de reivindicagcées dos servidores
publicos municipais da Prefeitura.

A falta deste beneficio tem acarretado varios problemas de saude aos
funcionarios, refletindo diretamente na qualidade do servico prestado a
populagcdo. Isso porque, ao esperar o atendimento pelo sistema publico de
saude, o servidor ou ndo trabalha direito, por estar doente, ou fica afastado por
tempo indeterminado, até conseguir realizar sua consulta com o especialista ou
marcar uma cirurgia. Sem falar do retorno, que muitas vezes € lento devido a
deficiéncia do acompanhamento medico.

¥ Além de diminuir o tempo e a quantidade de afastamentos de servidores por

S problemas de salde, a implantagdo de um Plano de Saude pela Prefeitura traria
#/outros beneficios, ndo s6 ao trabalhador, mas a toda a comunidade, como, por
exemplo, a diminuicdo do numero de atendimento no pronto-socorro local e nos

3 postos de salde, o que seria proveitoso para os municipes em geral; e também
a diminuigao, pelos servidores, de gastos com consultas e procedimentos
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particulares, aumentando, assim, o poder de consumo dessas pessoas, 0 que
seria vantajoso para o comércio local.

Como a Prefeitura conta, atualmente, com mais de mil funcionarios,
economicamente a implantacdo do Plano de Saude também € viavel, ja que os
planos para empresas tém custos reduzidos, entre outras facilidades.

Assim, diante do exposto, INDICO ao senhor prefeito que, por meio de sua
secretaria de Administracdao e Financgas, realize estudos que possibilitem a
efetivagcao de um procedimento licitatério por menor preg¢o visando a aquisi¢ao
de um Plano de Saude que atenda a todos os servidores da Prefeitura, bem
como analise o impacto financeiro causado por uma contrapartida da
Administragao no pagamento das mensalidades desse plano.

Observados os preceitos reglmentals esta é a Indicacao que xai devida

subscrita. % (/ A
s //;’ goﬁﬁas Matheus
Ney Vaz Pinto Lyra .
Vereador 1° Secretario
Marcelo Heleno Vilares
Vice - ﬁresidente
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